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SANAYI VE TiC. A.S.

OZEL DURUM ACIKLAMA FORMU
Ortakligin Ticaret Unvani: Tarim Kredi Yem San. Tic. A.S
Adresi: S6giitozi Mah. 2185 cadde 20/F Blok 1. Kat 20 21 22 23 Cankaya/ANKARA
Telefon ve Faks No: +90(312) 221 03 40 +90(312) 222 79 06

E-posta adresi: bilgi@tarimkrediyem.com.tr

Tarih: 24.04.2024
Konu: Sermaye Piyasasi Kurulunun 11-15.2 sayili Tebligi uyarinca yapilan acgiklamadir.
SERMAYE PiYASASI KURULU BASKANLIGI’NA

Tarim Kredi Yem Sanayi ve Ticaret Anonim Sirketi’nin 2023 Faaliyet Yili Olagan Genel Kurul
Toplantisi 19.04.2024 tarihinde saat 14:30'da sirket merkez adresi olan S6gltozi Mahallesi 2185
Cadde No: 20/F Kat:1 TK S6guit6zii Plaza Cankaya/Ankara adresinde, Ticaret Bakanligi Ankara Ticaret il

Mudurlagi’'ntin 18.04.2024 tarih ve 95968766 yazilariyla gorevlendirilen Bakanlik Temsilcisi Selda
KAPLAN DOGAN gozetiminde yapilmistir.

Kamuoyuna saygiyla duyurulur.

Ek-1: Hazirun Cetveli
Ek-2: Olagan Genel Kurul Toplanti Tutanagi

TARIM KREDI YEM SAN. VE TiC. A.S.

Gokhan CEYLAN Emine Esr';a SOMER
Mali isler Direktorii Ticaret Direktorii

S=>S T

Tarim Kredi Yem Sanayi ve Ticaret A.S.

=1} tarimkrediyem.com.tr (&) bilgi@tarimkrediyem.com.tr

0(312) 221 03 40 @) Sogltozt Mah. 2185 Cadde
0(312) 2232328 20/F Blok 1. Kat Gankaya/ANKARA
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TARIM KREDI YEM SANAYI VE TICARET ANONIM SIRKETI'NIN
19.04.2023 TARIHINDE YAPILAN 2023 FAALIYET YILI OLAGAN
GENEL KURUL TOPLANTI TUTANAGI

Tarim Kredi Yem Sanayi ve Ticaret Anonim Sirketi'nin 2023 Faaliyet Yili Olagan Genel
Kurul Toplantisi 19.04.2024 tarihinde saat 14:30'da sirket merkez adresi olan S6glitozi
Mahallesi 2185 Cadde. No: 20/F Kat:l TK Sogitézii Plaza Gankaya/Ankara
adresinde, Ticaret Bakanligi Ankara Ticaret il MUdarligi’'nin 18.04.2024 tarih ve 95968766
yazilaryla gérevlendirilen Bakanlik Temsilcisi Selda KAPLAN DOGAN gbzetiminde yapilmigtir.

Toplantiya ait gagri, Kanun ve Esas Stzlesmede ongoriildiigl gibi ve giindemi de ihtiva
edecek sekilde 20.03.2024 tarih ve 11051 saylll Turkiye Ticaret Sicil Gazetesi ve sirketin
internet sitesinde duyurulmak, ayrica pay sahiplerine taahhiitlii mektupla, toplanti giin ve
glindemi bildiriimek suretiyle siresi icinde yapilmistir. Hazir bulunanlar listesinin tetkikinde,
itibari degeri 111.000.000,00 TL olan paydan 110.253.712,00TL payin temsil edildigi ve
boylece gerek Kanun gerekse esas sdzlesmede Ongdrilen asgari toplanti nisabinin meveut
oldugunun anlagilmasi Uzerine toplanti Mustafa HAMURCU tarafindan agllarak glindem
maddelerinin goriistilmesine gecilmistir.

Giindem

1- Acihs, Toplanti Baskanhdi'nin__ olusturulmasi ve Toplanti _Baskanhdina

tutanaklarin imzalanmasi konusunda yetki verilmesi:

Toplanti bagkanhigina Mustafa HAMURCU, tutanak yazmanhdina Gokhan CEYLAN’n
secilmelerine ve toplanti bagkanlik divanina tutanaklarinin imzalanmasi hususunda yetki
verilmesine katilanlarin oybirligi ile karar verildi.

2- Yonetim Kurulunca hazirlanan villik Faaliyet Raporu’nun_okunmasi ve

miizakeresi:
2023 yili hesap ve iglemlerine dair yénetim kurulu faaliyet raporu okundu, miizakere
edilerek oy birligi ile kabul edildi.

3- Bagimsiz Denetim Raporu’nun okunmasi, miizakeresi:
Eren Bagimsiz Denetim ve SMMM Anonim Sirketince 2023 yilina iliskin hazirlanan Bagimsiz
denetim raporu okundu, Denetim sirketi tarafindan verilen GOriis hakkinda Genel Kurulca
bilgi alind.

4- Finansal tablolarin okunmasi, miizakeresi ve tasdiki:
2023 yili Bilango ve kar/zarar hesaplari okundu ve miizakere edildi. Yapilan oylama
sonucunda, bilango ve kar/zarar hesaplari oybirligiyle tasdik edildi.

5- Yonetim Kurulu iiyelerinin ibrasi:

Yapilan oylama sonucunda yénetim kurulu uyeleri ayri ayri oybirligiyle ibra edildiler.

(Toplantida hazir bulunan liyeler kendi ibra oylarina igtirak etmediler.)
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2023 Faaliyet yili karinin gériisiilmesi:

2023 Faaliyet yili karinin dagitiimayarak yedeklere aktariimasina oy birligi ile karar verildi.

Y6netim Kurulu iiyelerinin iicretleri ile ilgili haklarin belirlenmesi:

Genel Kurul tarihinden gegerli olmak {izere Yonetim Kurulu Bagkani ve Yonetim Kurulu
dyelerinin her birine Net 25.000,00 TL/ay (cret ile ginlik net 200 Euro/glin yurtdig
harcirah verilmesine ve Yonetim Kurulu {iyelerinin 2024 ve 2025 yilina iliskin olarak huzur
hakki (cretlerinden vergi beyannamesinde &denecek vergi ¢lkmasl durumunda bu
verginin sirketce karsilanmasina oy birligi ile karar verildi.

Donem icerisinde Yoénetim Kurulu Uyeliginden ayrilan iiyelerin verine atanan

Yonetim Kurulunca Uyelerinin Tiirk Ticaret Kanunun 363. maddesi uyarinca

tasvibinin goriisiilmesi:
TKK 363. maddesi geregdince dénem icerisinde Yonetim Kurulu Uyeliginden ayrilan Yusuf

BILMEZ'in yerine Suat BAYLAN'In secilmesinin tasvibine oybirligi ile karar verildi.
Yo6netim Kurulu Uyelerinin secimi:

Sirketin Yonetim Kurulu Uyeliklerine, 2025 yllinda yapilacak olagan genel kurul toplantisina
kadar 1 (bir) yil siire ile g6rev yapmak lizere Mustafa HAMURCU, Nedim NAR ve Emre
MERMER ile Bagimsiz Yénetim Kurulu Uyeliklerine Suat BAYLAN ve Ufuk ONLU'niin
segilmesine oy birlidi ile karar verildi.

10- Yonetim Kurulu Uvelerine Tiirk Ticaret Kanunun 395-396. maddeleri uyarinca

izin verilmesi:
Trk Ticaret Kanunu'nun 395. ve 396. maddeleri geregince Yénetim Kurulu Uyelerine izin

verilmesine oy birligi ile karar verildi.

11- Badimsiz Denetginin Secimi:

Sirketin 2024 yili faaliyetlerine iliskin bagimsiz denetimini yapmak BDO Denet Bagimsiz

Denetim ve Danismanlik firmasinin segilmesine oy birligiyle karar verildi.

12- 2023 hesap doneminde yapilan bagis ve yardimlar hakkinda Genel Kurula bilgi

verilmesi:
sirket 2023 yilinda toplam 1.680,00 TL'lik bagis yapmistir.

13- Hakim hissedar Tiirkiye Tarim Kredi Kooperatifleri Merkez Birligi Genel

Miidiirliigii'ne, sirketin hesap ve islemlerini denetlemesi hususunda vetki

verilmesinin goriisiilmesi:
Hakim hissedar Tirkiye Tarim Kredi Kooperatifleri Merkez Birligi Genel Mudurligi'ne,

sirketin hesap ve islemlerini denetlemesi hususunda yetki verilmesine ve denetim

giderlerinin girket tarafindan kargilanmasina oy birligi ile karar verildi.
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14- Sirketimizin ana s6zlesmesinin Yonetim Kurulu ve Siiresi baslikh 7. Maddesi ile

Genel Kurul bashkli 9. Maddesinin ekteki sekilde tadilinin goriisiilmesi:

Sirket Ana Sozlesmesinin Yonetim Kurulu ve Siiresi Baslikii 7. Maddesi ile Genel Kurul

baslikli 9. maddesinin ekteki sekli ile tadil ediimesine katilanlarin oybirligi ile karar verildi.
15- Sirketin 31.01.2024 tarih ve 2024/015 sayih Yénetim Kurulu Karari ile tahsil
kabiliyeti miimkiin olmayan dava bakiyelerinin tasfiyesinin gériisiilmesi
Sirketin 31.01.2024 tarih ve 2024/015 sayili Yénetim Kurulu karar ile tahsil kabiliyeti

mimkin olmayan dava bakiyelerinin tasfiye edilmesine katilanlarin oybirligi ile karar

verildi.
16- Dilek ve Temenniler:
Dilek ve temenniler bélimiine gegildi. S6z alan olmadi.
17- Kapanis:
Toplantida gérislilecek glindem maddesi kalmadigindan toplanti, divan bagkani tarafindan
saat 15.00°de sona erdirildi.

AT

TUTANAK YAZMANI TOPLANFERASKAN
G6khan CEYLAN /t(ustafa HAMURCU
g O\ //é (;/

BAKANLIK TEMSILISi
Seldan )@PLAN DOGAN
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Madde 7-: YONETIM KURULU VE SURESI

Sirketin isleri ve idaresi Genel Kurul tarafindan
Tirk Ticaret Kanunu hiikiimleri gercevesinde
secilecek en az 5 (beg) liyeden olugan bir Yonetim
Kurulu tarafindan yiratiliir. Yonetim Kurulunda
gorev alacak bagimsiz liyelerin sayisi ve nitelikleri
Sermaye Piyasas! Kurulu’nun kurumsal yénetime
iliskin diizenlemelerine gore tespit edilir.

Yénetim Kurulu dyeleri en ¢ok 3(lg) yil igin
secilebilirler. Gérev siiresi sona eren Yonetim Kurulu
Uyeleri yeniden segcilebilirler. Yonetim kurulu
liyeleri, esas sozlesmeyle atanmis olsalar dabhi,
glindemde ilgili bir maddenin bulunmasi veya
madde bulunmasa bile haklh bir sebebin varhg
halinde, genel kurul karariyla her zaman gérevden
alinabilirler.

Yonetim Kurulunda bir Gyeligin, 6lim, istifa veya
lyeligin dlismesi gibi nedenlerle bosalmasi halinde,
Yonetim Kurulu bosalan eski tyenin ozelliklerine
sahip olmasi sartiyla bir kimseyi gegici olarak
Yonetim Kuruluna (iye secer ve ilk toplanacak Genel
Kurulun onayina sunar. Bu suretle segilen liye onaya
sunuldugu Genel Kurul toplantisina kadar gorev
yapar ve onaylanmasi halinde selefinin siresini
tamamlamis olur. Yonetim Kurulu (yelerinden
birinin iflasina karar verilir veya ehliyeti kisitlanir ya
da bir Uye uyelik igin gerekli kanuni sartlari yahut
esas s6zlesmede Gngoriilen. nitelikleri kaybederse,
bu kisinin Uyeligi, herhangi bir isleme gerek
olmaksizin kendiliginden sona erer.

Tlizel kisiler Yonetim Kurulu {yesi olabilir. Bir tiizel
kisi yonetim kuruluna liye segildigi takdirde, tiizel
kisiyle birlikte, tlizel kisi adina, tiizel kisi tarafindan
belirlenen, sadece bir gergek kisi tescil ve ilan
olunur.

Yénetim Kurulu tiyeleri arasindan bir baskan ve bir
bagkan vekili seger.

Yonetim  Kurulu, Sirket isleri ve islemleri
gerektirdikce  toplanir. Toplantl' veri  Sirket
merkezidir. Yonetim Kurulu toplantilari Yonetim
Kurulu {yelerinin  ¢ogunlugunun belirleyecegi
Tlrkiye Cumbhuriyeti sinirlari iginde bir yerde de
yapilabilir.

Yonetim Kurulu, baskanin daveti ile toplanir. Her
liye Yonetim Kurulunun toplantiya davet edilmesini
yazil olarak baskandan isteyebilir.

Yonetim kurulu Gyelerinden her biri, sirketin tiim is
ve islemleri hakkinda bilgi isteme, soru sorma ve
inceleme yapma hakkina sahip olup, yénetim kurulu

Madde 7-: YONETIM KURULU VE SURESI

Sirketin isleri ve idaresi Genel Kurul tarafindan Tiirk
Ticaret Kanunu hiikiimleri gergevesinde secilecek en az
5 (bes) lyeden olusan bir Yénetim Kurulu tarafindan
ytirtitiilir. Yonetim Kurulunda goérev alacak bagimsiz
Uyelerin sayisi ve nitelikleri Sermaye Piyasasi
Kurulu’nun kurumsal yonetime iliskin diizenlemelerine
gore tespit edilir.

Yonetim Kurulu iyeleri en gok 3(lig) yil igin segilebilirler.
Gorev siiresi sona eren Yénetim Kurulu lyeleri yeniden
segilebilirler. Yonetim kurulu tyeleri, esas s6zlesmeyle
atanmig olsalar dahi, glindemde ilgili bir maddenin
bulunmasi veya madde bulunmasa bile hakli bir
sebebin varligi halinde, genel kurul karariyla her zaman
gorevden alinabilirler.

Yonetim Kurulunda bir Uyeligin, o6lim, istifa veya
tyeligin diismesi gibi nedenlerle bosalmasi halinde,
Yonetim Kurulu bosalan eski tiyenin 6zelliklerine sahip
olmasi sartiyla bir kimseyi gecici olarak Yonetim
Kuruluna tiye seger ve ilk toplanacak Genel Kurulun
onayina sunar. Bu suretle segilen liye onaya sunuldugu
Genel Kurul toplantisina kadar gorev vyapar ve
onaylanmasi halinde selefinin siiresini tamamlamis
olur. Yonetim Kurulu tiyelerinden birinin iflasina karar
verilir veya ehliyeti kisitlanir ya da bir tye tyelik icin
gerekli kanuni sartlari yahut esas sozlesmede
ongoriilen nitelikleri kaybederse, bu kisinin (yeligi,
herhangi bir isleme gerek olmaksizin kendiliginden
sona erer.

Tuzel kisiler Yonetim Kurulu Gyesi olabilir. Bir tiizel kisi
yonetim kuruluna lye secildigi takdirde, tiizel kisiyle
birlikte, ttizel kisi adina, tlizel kisi tarafindan belirlenen,
sadece bir gergek kisi tescil ve ilan olunur.

Yénetim Kurulu dyeleri arasindan bir baskan ve bir
baskan vekili secer.

Yonetim Kurulu, Sirket isleri ve islemleri gerektirdikce
toplanir. Toplanti yeri Sirket merkezidir. Yénetim
Kurulu toplantilart  Yonetim  Kurulu dyelerinin
cogunlugunun belirleyecegi Tiirkiye Cumhuriyeti
sinirlari iginde bir yerde de yapilabilir.

Yonetim Kurulu, baskanin daveti ile toplanir. Her liye
Yonetim Kurulunun toplantiya davet edilmesini yazil
olarak baskandan isteyebilir.

Yonetim kurulu liyelerinden her biri, sirketin tim is ve
islemleri hakkinda bilgi isteme, soru sorma ve inceleme
yapma hakkina sahip olup, yénetim kurulu liyesinin
bilgi alma ve inceleme haklar kisitlanamaz ve
kaldinlamaz.




tyesinin bilgi alma ve inceleme haklari kisitlanamaz
ve kaldirlamaz. '

Yonetim Kurulu liye tam sayisinin ¢ogunlugu ile
toplanir, kararlar toplantiya katilan tyelerin
gogunlugunun olumlu oyu ile alinir.

Yénetim Kurulu, islerin gidisini izlemek, kendisine
sunulacak konularda rapor hazirlamak, kararlarin
uygulatmak veya i¢c denetim amaciyla, iglerinde
Yonetim Kurulu (yelerinin de bulunabilecegi
komiteler ve komisyonlar kurabilir. Yénetim
kurulunun gérev ve sorumluluklarinin saghkh bir
bicimde vyerine getirilmesi icin  11-17.1  sayih
“Kurumsal Yénetim Tebligi geregince Denetimden
Sorumlu Komite, Kurumsal Yénetim Komitesi, Aday
GOsterme Komitesi, Riskin Erken Saptanmasi
Komitesi ve Ucret Komitesi olusturulur. Ancak
yonetim kurulu yapilanmasi geregi ayri bir Aday
Gosterme  Komitesi ve  Ucret  Komitesi
olusturulamamasi durumunda, Kurumsal Yénetim
Komitesi bu komitelerin gérevlerini yerine getirir.
Denetimden Sorumlu Komite tyelerinin tamami,
diger komitelerin ise bagkanlari, bagimsiz yénetim
kurulu dyeleri arasindan secilir. Yonetim kurulu
biinyesinde komitelerin olusturulmasi, komitelerin
gorev alanlari, ¢alisma esaslari Tiirk Ticaret Kanunu,
Sermaye Piyasasi Kanunu, Sermaye Piyasasi
Kurulu'nun kurumsal yénetime iliskin diizenlemeleri
ve ilgili diger mevzuat hiikiimlerine gore
gergeklestirilir.

Toplantiya katilamayan, ancak goriglerini yazil
olarak bildiren {iyenin gorisleri diger (iyelerin
bilgisine sunulur.

Yonetim Kurulu gériisme ve kararlarinin karar
defterine baglanacak toplanti tutanagina gecirilmesi
ve toplantiya katilanlar tarafindan imzalanmasi
zorunludur.  Olumsuz oy kullanan lyelerin
gerekcelerini de belirterek tutanagl imzalamalari
gerekir.

Uyelerden hicbiri toplanti yapilmasi isteminde
bulunmadig takdirde, Yénetim Kurulu, kurul
tyelerinden birinin belirli bir konuda yaptigi karar
seklinde yazilmig 6nerisine, Uye tam sayisinin
¢ogunlugunun yazili onayi alinmak suretiyle de karar
verebilir. Ayni  6nerinin  tiim ybénetim kurulu
tyelerine yapilmis olmasi bu yolla alinacak kararin
gegerlilik sartidir.

Yénetim Kurulunun toplant sekli, ¢agr usuld,
toplanti ve karar nisaplari, oy kullanimi, gorev ve
yetkileri konusunda esas s6zlesmede hiikiim
bulunmayan konularda Tiirk Ticaret Kanunu ve
Sermaye Piyasasi Kanunu hiikiimlerine uyulur.

Kurumsal  Yonetim ilkelerinin uygulanmasi
bakimindan &nemli nitelikte sayilan islemlerde ve

Yonetim Kurulu iiye tam sayisinin - gogunlugu ile
toplanir,  kararlar toplantiya  katilan  {yelerin
¢ogunlugunun olumlu oyu ile alinir. Bu kural Yonetim
Kurulunun elektronik ortamda yapilmasi halinde
uygulanir. :

Sirketin Yénetim Kurulu toplantisina katilma hakkina
sahip olanlar bu toplantilara, Tiirk Ticaret Kanunu’nun
1527'nci maddesi uyarinca elektronik ortamda da
katilabilir. Sirket, “Ticaret sirketlerinde Anonim Sirket
Genel Kurallari Disinda Elektronik Ortamda Yapilacak
Kurallar Hakkinda Teblig” hiikiimleri uyarinca hak
sahiplerinin bu toplantilara elektronik ortamda
katilmalarini ve oy vermelerine imkan taniyacak
Elektronik Toplanti Sistemini kurabilecegi gibi bu
amag icin olusturulmus sistemlerden de hizmet satin
alabilir.

Yonetim Kurulu, islerin gidisini izlemek, kendisine
sunulacak konularda rapor hazirlamak, kararlarini
uygulatmak veya ic denetim amaciyla, iglerinde
Yonetim Kurulu iyelerinin de bulunabilecegi komiteler
ve komisyonlar kurabilir. Yénetim kurulunun gorev ve
sorumluluklarinin saglikl bir bicimde yerine getirilmesi
icin 11-17.1 sayill “Kurumsal Yénetim Tebligi geregince
Denetimden Sorumlu Komite, Kurumsal Yénetim
Komitesi, Aday Gosterme Komitesi, Riskin Erken
Saptanmasi Komitesi ve Ucret Komitesi olusturulur.
Ancak yonetim kurulu yapilanmasi geregi ayri bir Aday
Gosterme Komitesi ve Ucret Komitesi
olusturulamamasi durumunda, Kurumsal Yénetim
Komitesi bu komitelerin gérevlerini yerine getirir.
Denetimden Sorumlu Komite iiyelerinin tamami, diger
komitelerin ise baskanlari, bagimsiz ybnetim kurulu
tyeleri arasindan secilir. Yénetim kurulu blinyesinde
komitelerin olusturulmasi, komitelerin goérev alanlari,
calisma esaslari Tlirk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasasi
Kanunu, Sermaye Piyasasi Kurulu’nun kurumsal
yonetime iliskin diizenlemeleri ve ilgili diger mevzuat
hiikimlerine gére gercgeklestirilir.

Y6netim Kurulu toplantisina uzaktan erisim saglayan
her tiirlii teknolojik yontemle de istirak edilebilir.
Toplantiya katilamayan, ancak gorislerini yazili olarak
bildiren tiyenin gorusleri  diger iiyelerin bilgisine
sunulur.

Yonetim Kurulu gériisme ve kararlarinin karar defterine
baglanacak toplant tutanagina  gegcirilmesi  ve
toplantiya katilanlar  tarafindan imzalanmasi
zorunludur. Olumsuz oy kullanan tyelerin gerekgelerini
de belirterek tutanagi imzalamalar gerekir.

Uyelerden hicbiri  toplanti  yapilmasi isteminde
bulunmadigi  takdirde, Yénetim Kurulu,  kurul
tyelerinden birinin belirli bir konuda yaptig karar
seklinde yazilmig Onerisine, liye tam sayisinin
¢ogunlugunun yazil onayi alinmak suretiyle de karar
verebilir. Ayni énerinin tiim yonetim kurulu iiyelerine
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sirketin her tirl{i iligkili taraf-islemlerinde ve liglincii
kisiler lehine teminat, rehin ve ipotek verilmesine
iliskin islemlerinde Sermaye Piyasasi Kurulu’nun
kurumsal yonetime iliskin diizenlemelerine uyulur.

Tlrk Ticaret Kanunu'nun 394.lncli maddesi
uyarinca, tutarlarin Genel Kurul’da belirlenmesi
kaydiyla, yénetim kurulu dyelerinin huzur hakki,
lcret, ikramiye ve prim haklan vardir. Bagimsiz
yonetim kurulu dyelerinin lcretlerine iliskin
Sermaye Piyasasi Kanunu ve ilgili mevzuat
hikimleri sakhdir.

yapilmis olmasi bu yolla alinacak kararin gegerlilik
sartidir.

Yonetim Kurulunun toplanti sekli, cagri usulii, toplant
ve karar nisaplari, oy kullanimi, gérev ve yetkileri
konusunda esas sézlesmede hiikiim bulunmayan

‘konularda Tiirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi
‘Kanunu hiikiimlerine uyulur.

Kurumsal Yénetim ilkelerinin uygulanmasi bakimindan
onemli nitelikte sayilan islemlerde ve sirketin her tiirli
iliskili taraf islemlerinde ve {iglincli kisiler lehine
teminat, rehin ve ipotek verilmesine iligkin islemlerinde
Sermaye Piyasasi Kurulu’nun kurumsal yénetime iliskin
diizenlemelerine uyulur.

Tirk Ticaret Kanunu’nun 394.iincii maddesi uyarinca,
tutarlarin - Genel Kurul'da belirlenmesi kaydiyla,
yonetim kurulu liyelerinin huzur hakki, ticret, ikramiye
ve prim haklari vardir. Bagimsiz yénetim kurulu
tiyelerinin iicretlerine iliskin Sermaye Piyasasi Kanunu
ve ilgili mevzuat hiikiimleri saklidir.




Madde-9: GENEL KURUL

Genel Kurullar, olagan ve olaganiistii toplanirlar.
Olagan Genel Kurul, girketin hesap devresi
sonundan itibaren 3 (lig) ay icinde ve senede en az
bir defa; Olaganiisti Genel Kurullar ise, Sirket
islerinin  gerektirdigi hallerde ve zamanlarda
toplanir.

Genel Kurul toplantilarina daveti, siiresi dolmus olsa
bile Yonetim Kurulu yapar. Sirket sermayesinin en az
yirimide birini olusturan pay sahipleri Y&netim
Kurulundan Genel Kurulu toplantiya cagirmasini
veya Genel Kurulda zaten toplanacak ise, karara
baglanmasini  istedikleri  konulari  giindeme
koymasini isteyebilirler. Yénetim Kurulu bu istege
uymaya mecburdur. Aksi takdirde 411 ve 412. ve
TTK’nun ilgili hiiktimleri uygulanir.

A. Davet Sekli: Genel Kurul toplantilarina cagri,
toplanti glinii, saati ve yeri belirtilerek, ilan ve
toplanti giinleri hari¢ olmak (izere, toplanti
tarihinden en az 3 (lig) hafta &nce, sirketin
internet sitesinde ve Tiirkiye Ticaret Sicili
Gazetesinde yayimlanan ilanla yapilir. Pay
defterinde yazili pay sahiplerine toplanti cagrisi
iadeli taahhitli mektup ile yapilir. Olagan ve
olaganiistli genel kurul toplantilarina iliskin
bildirimler, TTK ve sermaye piyasasi mevzuati
hiikiimleri ¢ercevesinde yapilir. Genel kurul
toplantilarina ¢agri konusunda SPKn’nun 29/1
hikma saklidir.

B. Toplanti Yeri: Genel Kurul, sirketin merkez
adresinde toplanir.

C. Toplanti ve Karar Nisabi: Genel Kurullarda
toplanti ve karar nisaplarni konusunda, TTK
hikiimlerine, sermaye piyasasi mevzuati
hiiklimleri ile Sermaye Piyasasi Kurulu’'nun
kurumsal yonetim ilkelerine iliskin
diizenlemelerine uyulur.

D.Toplantilara  Katilacak  Ticaret  Bakanligi
Temsilcileri: Sirketin Genel Kurul toplantilarina
Ticaret Bakanhgr Temsilcileri’nin  katilmasina
iliskin olarak “Anonim Sirketlerin Genel Kurul
Toplantilarinin -~ Usul Ve Esaslari  ile Bu
Toplantilarda  Bulunacak Ticaret Bakanlig
Temsilcileri Hakkinda Yénetmelik” hikimleri
'uygulanacaktir.

E. Oylarin  Kullandma Sekli: Genel Kurul
toplantilarinda oy hakkina iliskin olarak Tiirk
Ticaret Kanunu'nun ilgili hitkiimleri uygulanir.

Toplantiya Katiim: Pay sahibi Genel Kurul

toplantilarina kendisi katilabilecegi gibi pay sahibi

olan veya olmayan bir temsilci de yollayabilir.

Gerek goriilmesi halinde Genel Kurul toplantisi
tutanak yazmani ve oy toplama memuru, pay
sahipleri veya pay sahibi olmayanlar arasindan
Genel Kurul tarafindan segilir.

Madde-9: GENEL KURUL
Genel Kurullar, olagan ve olaganiistii toplanirlar.
Olagan. Genel Kurul, sirketin hesap devresi
sonundan itibaren 3 (lig) ay icinde ve senede en az
bir defa; Olaganiisti Genel Kurullar ise, Sirket
islerinin  gerektirdigi hallerde ve zamanlarda
, toplanr.

Genel Kurul toplantilarina daveti, siiresi dolmus olsa
bile Yonetim Kurulu yapar. Sirket sermayesinin en az
yirmide birini olusturan pay sahipleri Yénetim
Kurulundan Genel Kurulu toplantiya gagirmasini
veya Genel Kurulda zaten toplanacak ise, karara
baglanmasini  istedikleri  konulari  giindeme
koymasini isteyebilirler. Yénetim Kurulu bu istege
uymaya mecburdur. Aksi takdirde 411 ve 412. ve
TTK’nun ilgili hiikimleri uygulanir.

Davet Sekli: Genel Kurul toplantilarina cagri,
toplanti giinii, saati ve yeri belirtilerek, ilan ve
toplanti giinleri harig olmak (zere, toplanti
tarihinden en az 3 (ig) hafta 6nce, sirketin internet
sitesinde ve Tirkiye Ticaret Sicili Gazetesinde
yayimlanan ilanla yapilir. Pay defterinde yazili pay
sahiplerine toplanti ¢cagrisi iadeli taahhiitlii mektup
ile yapilir. Olagan ve olaganiistii genel kurul
toplantilarina iligkin bildirimler, TTK ve sermaye
piyasasi mevzuati hiikiimleri gercevesinde yapilr.
Genel kurul toplantilarina cagr  konusunda
SPKn’nun 29/1 hiikmii sakhdir. Bu toplantilara
davette Tiirk Ticaret Kanunu’nun hiikiimleri
uygulanir.  Tirk Ticaret Kanunu’nun 416’inci
maddesi hiikiimleri mahfuzdur.

Toplanti  Yeri: Genel Kurul, sirketin merkez
adresinde toplanir.

Toplanti ve Karar Nisabi: Genel Kurullarda toplanti
ve karar nisaplari konusunda, TTK hiikiimlerine,
sermaye piyasasi mevzuati hiikiimleri ile Sermaye
Piyasasi Kurulu'nun kurumsal yénetim ilkelerine
iliskin diizenlemelerine uyulur.

Toplantilara Katilacak Ticaret Bakanligi Temsilcileri:
Sirketin Genel Kurul toplantilarina Ticaret Bakanligi
Temsilcileri'nin katilmasina iliskin olarak “Anonim
Sirketlerin  Genel Kurul Toplantilarinin Usul Ve
Esaslari ile Bu Toplantilarda Bulunacak Ticaret
Bakanhgl Temsilcileri Hakkinda  Y&netmelik”
hiikiimleri uygulanacaktir.

Oylarin Kullaniima Sekli: Genel Kurul toplantilarinda
oy hakkina iliskin olarak Tiirk Ticaret Kanunu’nun
ilgili hiikimleri uygulanir.

Toplantiya Katilim: Pay sahibi Genel Kurul
toplantilarina kendisi katilabilecegi gibi pay sahibi
olan veya olmayan bir temsilci de yollayabilir.

Gerek goriilmesi halinde Genel Kurul toplantis
tutanak yazmani ve oy toplama memuruy, pay
sahipleri veya pay sahibi olmayanlar arasindan
Genel Kurul tarafindan segilir.

: A\




Genel Kurul sonunda alinan kararlari ve muhalif
kalanlarin sebeplerini gésteren bir tutanak tutulur.
Tutanaga iliskin diger konularda Tiirk Ticaret
Kanunu hiikiimleri uygulanir.

Pay sahiplerinin Genel Kurul’da oydan yoksunluk
durumlarina iliskin Tirk Ticaret Kanunu’nun ve
sermaye piyasasi mevzuatinin ilgili hikimleri
uygulanir.

TTK’nin; 415/4 maddesi ile SPKn’nun 30/1 maddesi
uyarinca; genel kurula katilma ve oy kullanma hakki,
pay sahibinin paylarin sahibi oldugunu kanitlayan
belgeleri veya pay senetlerini bir kredi kurulusuna
veya bagkaca bir yere depo edilmesi sartina
baglanamaz.

Genel Kurul sonunda alinan kararlari ve mubhalif
kalanlarin sebeplerini gésteren bir tutanak tutulur.
Tutanaga iliskin diger konularda Tiirk Ticaret
Kanunu hikiimleri uygulanir.

Pay sahiplerinin Genel Kurul'da oydan yoksunluk
durumlarina iligkin Tiirk Ticaret Kanunu’nun ve
sermaye piyasasi mevzuatinin ilgili hiikiimleri
uygulanir.

TTK'nin; 415/4 maddesi ile SPK’nn 30/1 maddesi
uyarinca; genel kurula katilma ve oy kullanma hakki,
pay sahibinin paylarin sahibi oldugunu kanitlayan
belgeleri veya pay senetlerini bir kredi kurulusuna
veya baskaca bir yere depo edilmesi sartina
baglanamaz.

Genel Kurul toplantisina elektronik ortamda
katilmak isteyen hak sahipleri bu toplantilara, Tiirk
Ticaret Kanununun 1527 nci maddesi uyarinca
elektronik ortamda da katilabilir. Sirket, Anonim
sirketlerde Elektronik Ortamda Yapilacak Genel
Kurullara iligkin Yonetmelik hiikiimleri uyarinca
hak sahiplerinin Genel Kurul toplantilarina
elektronik  ortamda katilmalarina,  goriis
aciklamalarina, oneride bulunmalarina ve oy
kullanmalarina imkan taniyacak elektronik Genel
Kurul sistemini kurabilecegi gibi bu amac icin
olusturulmus sistemlerden de hizmet satin alabilir.
Yapilacak tiim Genel Kurul toplantilarinda esas
sozlesmenin bu hiikmii uyarinca, kurulmus olan
sistem lizerinden hak sahiplerinin ve
temsilcilerinin anilan ydnetmelik hiikiimlerinde
belirtilen haklarini kullanabileceklerdir.
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